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Nazwa zamówienia: 

Rozbudowa systemu kanalizacji wody zaolejonej na terenie Rafinerii w Gdańsku.  
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1. Zamawiający i Inwestor: 

Zamawiającym jest spółka ORLEN Projekt S.A., ul. Zglenickiego 42, 09-411 Płock.  

Inwestorem jest ORLEN S.A. ul. Chemików 7, 09-411 Płock 

2. Przedmiot zamówienia: 

Pełnienie funkcji koordynatora BHP 

3. Lokalizacja inwestycji: 

Teren Rafinerii w Gdańsku ul. Elbląska 

4. Opis szczegółowy zakresu prac: 

a. Pełnienie Koordynacji BHP na obiektach w zakresie zgodnym z przepisami prawa i 

wewnętrznymi uregulowaniami prawnymi, obowiązującymi na terenie ORLEN S.A. a 

wchodzącymi w skład Kompleksowego Systemu Prewencji (KSP) nad wszystkimi 

robotami w poszczególnych branżach, realizowanych w trakcie zadań inwestycyjnych 

w szczególności prowadzenie przeglądów prac prowadzonych na obiekcie, w tym w 

miejscach wchodzących w zakres realizowanych projektów (np. zaplecza socjalno-

magazynowe, place montażowe, miejsca składowania odpadów). 

b. Prowadzenie kontroli warunków pracy, w zakresie przestrzegania zasad i przepisów 

BHP w odniesieniu do zapisów wynikających z opracowanych Planów BIOZ, Instrukcji 

IBWR, Analiz ryzyk zadań JSA. 

c. Wydawanie zaleceń pokontrolnych, dotyczących poprawy warunków pracy wg. 

najlepszej wiedzy, doświadczenia w ramach podnoszenia świadomości pracowników, 

promowania szeroko pojętej kultury bezpieczeństwa i higieny pracy. 

d. Współpraca z Kierownictwem Budowy oraz przedstawicielem służby BHP ORLEN 

Projekt S.A. w zakresie podnoszenia poziomu BHP i dbania o bezwypadkowy przebieg 

procesów inwestycyjnych. 

e. Egzekwowanie od Wykonawców oraz ich dalszych Podwykonawców przestrzegania 

przepisów oraz zasad BHP obowiązujących na obiektach na terenie Zakładu 

Produkcyjnego ORLEN S.A. w Płocku zgodnie z zasadami obowiązującymi w ORLEN 

Projekt S.A 

f. Wstrzymywanie prac w uzgodnieniu z Kierownictwem Budowy w przypadku rażącego 

naruszania przepisów i zasad BHP, stwarzających zagrożenia dla zdrowia i życia osób 

zaangażowanych w realizacje zadań inwestycyjnych. 

g. Uczestnictwo w spotkaniach i naradach koordynacyjnych. 

h. Współpraca z osobami realizującymi zadania inwestycyjne ze strony Orlen Projekt S.A. 

w zakresie sprawowanej funkcji w odniesieniu do obowiązujących przepisów oraz 

procedur obowiązujących w ORLEN Projekt S.A. 

i. Weryfikacja dokumentacji BHP przekazywanej przez Wykonawców oraz ich dalszych 

Podwykonawców, wynikającej z Planów BIOZ (załączniki, wytyczne) w tym aktualności 

szkoleń BHP, badań lekarskich, posiadania wymaganych kwalifikacji zawodowych, 

użytkowanych maszyn i urządzeń. 
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j. Rejestrowanie przekazywanych przez Wykonawców oraz ich dalszych 

Podwykonawców dokumentacji z zakresu BHP. 

k. Sporządzanie raportów pokontrolnych, zawierających stwierdzone nieprawidłowości, 

dobre praktyki wraz ze wskazaniem sposobów i terminów usunięcia wskazanych 

nieprawidłowości, jak również potwierdzanie ich usunięcia we wskazanym terminie i 

wskazany sposób. 

l. Sporządzanie miesięcznych raportów ze stanu BHP na poszczególnych zadaniach 

inwestycyjnych w uzgodnieniu z przedstawicielem służby BHP ORLEN Projekt S. 

A. 

m. Zgłaszanie wniosków dotyczących wymagań BHP w przypadku zmian ogólnych 

regulacji prawnych oraz wewnętrznych procedur i standardów bezpieczeństwa 

obowiązujących na terenie ORLEN S.A. 

n. Prowadzenie szkoleń wprowadzających dla pracowników Wykonawców oraz ich 

dalszych Podwykonawców na poszczególnych zadaniach inwestycyjnych.  

o. Organizować z przedstawicielami służb BHP firm podwykonawczych wspólne kontrole 

warunków pracy w postaci wspólnych obchodów placu budowy, spotkań 

koordynacyjnych na których podsumowywany będzie aktualny stan BHP na budowie 

wraz z wnioskami zmierzającymi do usunięcia ewentualnych naruszeń przepisów BHP 

przez podwykonawców. 

p. Zapewniać metodologiczną pomoc dla Kierownictwa Budowy w zakresie kwestii BHP.   

q. Zgłaszać wszelkie wykryte odchylenia od wymogów BHP przy użyciu zatwierdzonych 

formularzy w sposób przyjęty w Spółce ORLEN Projekt S.A. 

r. Weryfikować zgodność narzędzi i sprzętu z wymogami norm i przepisów dotyczących 

ochrony pracy oraz bezpieczeństwa i higieny pracy zgodnie z polskim prawem oraz 

procedurami BHP obowiązującymi w Spółce ORLEN Projekt S.A.   

s. Wykonywanie innych wyżej nie opisanych czynności związanych z bezpiecznym 

wykonaniem inwestycji na terenie Rafinerii w Gdańsku. 

 

 

Usługa świadczona przez jednego pracownika w wymiarze 8 godz. dziennie, pięć dni w tygodniu na 

wskazanych przez przedstawiciela służby BHP ORLEN Projekt S.A. zadaniach inwestycyjnych, 

realizowanych na terenie Rafinerii w Gdańsku. W ramach świadczonej usługi, rekomendowane jest aby 

pracownik został oddelegowany na stałe do współpracy z przedstawicielami Spółki ORLEN Projekt S.A. 

oraz wykonywał codzienne obowiązki służbowe na terenie inwestycji wskazanym w pkt 3. Pracownik 

będzie zobowiązany do obecności na budowie na każde uzasadnione wezwanie Zamawiającego, 

Inwestora lub Wykonawcy. 

 

5. Termin realizacji: 

Planowany termin pełnienia koordynacji BHP: 15.01.2026 r do 15.11.2026 r.  

 


